ANALISIT CONTO CONSUNTIVO

VERBALE N. 2021/005

Presso listituto DON MILANI di CERVETERI, I' il giormn e di
S v NSRS ] ERVETERI, I'anno 2021 il giorno 27, del mese di lugli : _
fiunitL i Revisori dei Conti dell'ambito ATS n. 119 provincia dgi ROMA. Blo, alle ore 13:09

SN . \ B S0ng
La riunione si svolge presso da remoto.
1 Revisori sono:

_Nome , Cognome Rappresentanza ASSEW
LUCIAN ; Ministero dell'Economia e X e
iAo VIRGILT delle Finanze (MEF) Presente

. B
RUBINO (I\ﬁ? )lstero dell'lstruzione Phsente
___-_—__—"“'—--._

¢ ¢ redatto all' atto della situazione di contenimento e gestione dell'emergenza epidemiologica da COVID-19
come indicato dalle Note MIUR n. 562 del 28 marzo 2020 ¢ n. 26810 del 9 novembre 2020 a seguito g
L distanza mediante I'uso di strumenti informatici.

iscono per I'esame del conto consuntivo 2020 ai sensi dell'art. 51, comma 3 del Regolamento
e recato dal D.I. 28 agosto 2018, n. 129 e procedono, pertanto, allo svolgimento dei seguenti

redisposta dal Dirigente scolastico

contabili registrate |
a dltalia (mod. 56 T - Tesoreria Unica) al 3112




Dati Generali Scuola Infanzia- p
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anno scolastico 2020/2021 ¢ |, seguente: e
Numero Numct_‘o Numn_-n Totale Alunni Alunni Alunni Alunni Totale B e Differenza | Mudia
classi classi classi classi iserittial | frequentant [requentanti | frequentanti alinni diversa- fra alunni | alumni
funzionanti | funzionanti | funzionanti fd=athtc) 2 clagsi clnssi classi frequentanti | mente | iseritii al |- per
con 24 ore a lempo atempo settembre | funzionanti funzionanti | funzionanti | fi= fre+h) ahili settenthre ¢ tlayse
(a) normiale (da piena/ (e) con 24 ore a lempo atempo _ alunni (Hed)
27 a 30/34 prolungato () narmale (da pieno/ frequentanti
ore) (b) (40/36 ore) 27 o 30/34 prolungato (1=e-i)
(€) ore) (g) (40/36 ore)
(h)
Prime 2 ! 3 68 48 19 67 i 1 22,33
{ 14.67
2 1 3 44 28 16 44 | )
= 53 17 39 2 n 13.00
2 | 3 39 22 : 2 —
0 . 2 32,00
2 1 3 96 79 17 96 2 0 32,00
= 5 36 12 48 0 16,00
i 2 1 3 48 : 2
Quinte = = >
Pluriclassi 0
20 a | 19,60
Total | o] 10] s 5 295 0 213 81 204] I
otale
7 77 3 1 24,00
3 3 73 2 = =
Prime 5 = 68 a8 3 o
Seco - = : 2 0 26.67
i 3 80 20 80 2
3 = 0 0 1]
0
Pluriclassi I .
1 24,
220 0 220 ,ql
] 0 9 22| 0 2
Totale I 0 9
—————




Dati Personale- Data di riferimento: 15 marzo

La situazione del personale docente ¢ ATA (organico di fatto) in servizio puo cosi sintetizzars;:

DIRIGENTE SCOLASTICO ﬂ—_ﬁh‘—\h
N.B. in presenza di cattedra o posto esterno il docente va rilevato solo dalla scuola di __-_\_-N\UMIEL
titolarita del posto =y
Insegnanti titolari a tempo indeterminato full-time &
Insegnanti titolari a tempo indeterminato part-time “‘“‘6
Insegnanti titolari di sostegno a tempo indeterminato full-fime T
Insegnanti titolari di sostegno a tempo indeterminato part-time r
Insegnanti su posto normale a tempo determinato con contratto annuale 7
Insegnanti di sostegno a tempo determinato con contratto annuale 4
Insegnanti a tempo determinato con contratto {ino al 30 Giugno )
Insegnanti di sostegno a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno T
Insegnanti di religione a tempo indeterminato full-time 0
Insegnanti di religione a tempo indeterminato part-time 0
Insegnanti di religione incaricati annuali 3
Insegnanti su posto normale con contratto a tempo determinato su spezzone orario* 0
Insesnanti di sostegno con contratto a tempo determinato su spezzone orario* 0
*da censire solo presso il primo contratte nel caso in cui il docente abbia pii spezzoni e
quindi abbia stipulato diversi contratti con alirettante scuole
TOTALE PERSONALE DOCENTE 103
N.B_ il personale ATA va rilevato solo dalla scuola di titolarita del posto NUMERO
Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi 0
Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi a tempo determinato 0
Coordinatore Amministrativo e Tecnico e/o Responsabile amministrativo 0
Assistenti Amministrativi a tempo indeterminato 3
Assistenti Amministrativi a tempo determinato con contratto annuale |
Assistenti Amministrativi a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno U
Assistenti Tecnici a tempo indeterminato 0
Assistenti Teenicl a tempo determinato con coniratto annuale 0
Assistenti Tecnici a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno 0
Collaboratori scolastici dei servizi a tempo indeterminato L1
Collaboratori scolastici a tempo indeterminato l
Collaboratori scolastici a tempo determinato con contratto annuale -
Collaboratori scolastici a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno 0
Personale altri profili (guardarobiere, cuoco, infermiere) a tempo indeterminato 0
Personale altri profili (guardarobiere, cuoco, infermiere) a tempo determinato con contratto 0
annuale
Personale altri profili (guardarobiere, cuoco, infermiere) a tempo determinato con contratto .
fino al 30 Giugno
Personale ATA a tempo indeterminato part-time I

TOTALE PERSONALE ATA

_—
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Conto Finanziario (Mod. H)

In base alle scritture registrate nei libri contabili ed all
delle informazioni contenute nella relazione predispost
oestione dell'istituzione scolastica, i Revisori hanno proceduto all'
;c.]ali\-‘i accertamenti ed impegni, nonché alla verifica delle entr:

I'esercizio; danno atto che il conto consuntivo

1) ENTRATE

d ti(lL'l.llﬂCTll.i]?.il)[lC messa

1sultanze:

a disposizione, tenendo conto
a dal Dirigente scolastico in merito all'and

amento

esame dei vari aggregati di entrata e di spesa,

ate riscosse e dei pagamenti eseguiti durante
2020 presenta le seguenti r

altresi
della

il

/\ggrega {§] r'I'[(;i{:_j!lztillli]:i;‘f.ti:IJ;'IC Si_nn11‘|c{{1\;‘.c:crlulc W I_)is{[ir)?:;bililn'
01-Avanzo di amministrazione presunto € 168.583.,49
02-Finanziamenti dall’Unione europea € 0,00 € (J,f.](j 0,00
03-Finanziamenti dello Stato € 79-222135_ €79.222 35 [1’33
04-Finanziamenti della Regione € 0,00 : €q0.{)0 1)’00
05-Finanziamenti da Enti locali o da altre Istituzioni pubbliche €1.028,00] €1.028.00 1.00
== e €12.417.00] € 12.417.00 !
- t
06-Contributi da privati : €0,00 €0,00 0,00
07-Proventi da gestioni economiche ébJ(O €0.00 0.00
08-Rimborsi e rcs,:ltluz'lonc so‘ml.nc €0.00 €0.00 0,00
09-Alienazione di benf fnatenah‘ : 00 €0.00 0.00
10-Alienazione di beni lmn.latcnall : 0’00 €0.00 0.00
| 1-Spensor e utilizzo locali €005 €0.05 1.00
12-Altre ‘cmrate € 0,00 €0.00 0.00
13-Mutui €261.250.89| €92.667.40
Totale entrate Disavanzo di competenza € 27.496.01.1.
Totale a pareggio € L20365, 1
2‘) SPESE ; Frsg{'n:[i:‘iﬁz(ig;m Somme Impegnate Uliii;:‘rlbm l
Aggregato efinitiv:
€ 116.690,04] €72.963.43) 0-531\
Attivita' . € 1671336 €1671336| 1,00
A01-Funzionamento generale ¢ decoro della Scuola €368 € 5‘492‘501 0244\
A02-Funzionamento amministrativo €71.97940] €46.69 1.57‘ U-Gj
A03-Didattica € 0.00 € 050()1 O*O?J
A04-Alternanza Scuola-Lavoro - 0 €4.11346] € 4.066.00\ 09)\
A05-Visite, viaggi e programmi di studio all’estera € 245,60 € 0.00| 013
A06-Attivita' di orientamento €101.680.50| € 47,200.{)01 914
Progetti _ —— €9.052.54 €0.00 LU
POI-Progetti in ambito "Scientifico, tecnico ¢ professiona €78.621,19| €47.200,00 0,61
i -l "
P02-Progetti in ambito "Umanistico e sociale e € 0.00 L Ogg
PO3-Progetti per "Certificazioni ¢ corsi professionali le" € 14.006.77 €0.00 8’00
P04-Progetti per "Formazione / aggiornamento personale € 0,00 ___'Q_(L.@"_____gxg_g
PO5-Progetti per "Gare e concorsi" € 0,00 _____6_9-&2— 0‘{}0'
Gestioni economiche € 0,00 £ g 30 0300
e - 0o €000
GOl Agfcnda ag;_‘dz.la ____€0,00] % 000 0.00
G02-Azienda speciale | €0,00] }
GO3-Attivita per conto terzi
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G04-Attivita convittuale
R98-Fondo di Riserva

D100-Disavanzo di amministrazione presunto

. ’_-_‘_‘___‘_‘_-_"‘—‘-
€000  eqq]
€ 1.009.00 €0.00 0,09
=2
€ 0,00

TOTALE SPESE

€ 219.379.54

Ll_ﬂ_l_-l_)_igp_@bilita' finanziaria da programmare

€ 0,00

Avanzo di competenza

A

Totale a Pareggio

Pertanto, I'esercizio finanziario 2020 presenta un disavanzo di competenza di € 27.496,03.

Dal confronto con la programmazione definitiva emerge che e somme impegnate risultano pari al 55,009

programmate.

I fondo delle minute spese non ¢ stato movimentato.

Situazione Residui (Mod. L)
La situazione dei residui & la seguente:

€000 L0

w
—
€000
=<
h-_\_‘_‘_‘_‘-‘\\

€ 120.163 .43

di quelle

Iniziali al Riscossi Da riscuotere Residui Variaz. in  [Totale Residyj
1/1/2020 esercizio diminuzione
2020
Residui Attivi €46.070,84 € 1.000,00] € 45.070,84 € 0,00 €0.00] €45070.84
Iniziali al Pagati Da pagare Residui Variaz. in | Totale Residuj
1/1/2020 esercizio diminuzione
2020
Residui Passivi €19.184.71 €6.222,73] €12.961,98] € 68.446,25 €0.00] €81.408.23
Ad oggi non risultano incassati residui attivi e risultano pagati residui passivi per euro 54.975.61.

Conto Patrimoniale (Mod. K)

Dal Modello K, concernente il Conto del Patrimonio, risulta un
valori esposti dall'lstituzione Scolastica sono i seguenti:

a consistenza patrimoniale pari a € 162.703,57.

Situazione Amministrativa (Mod. J)

Fondo di cassa all'inizio
|dell'esercizia

H—nwmstrazione, evidenziato nel modello J, ¢ determinato come segue:

———— ————
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Situazione al 1/1/2020 Variazioni Situazione al 31/12/2020
ATTIVO
Totale Immobilizzazioni € 19.033,37 €2.582.74 €21.616,11
Totale Disponibilita € 187.768.20 € 34.727.49 €222.495.69
Deficit Patrimoniale € 0,00 € 0,00 €0,00
Totale Attivo € 206.801,57 €37.31023 €244 11180
PASSIVO
Totale debiti €19.184.71 € 62.223.52 € 81.408.23
Consistenza Patrimoniale € 187.616,86 -€24.913.29 € 162.703.57
Totale Passivo € 206.801,57 €37.310,23 €244.111.80

A



Residui anni Competenza Esercizlo = et
preeedent 2020
Riscossioni e ® 1100000 € 92,667 40 TN
g 3 s | - 1 Al | : 067,40
EL‘:‘.:“_“_"_‘“ — _€06.222,73 €51.717,18 €570 W'.J | ——
Fondo di cassa alla fine s — e I
dell'esercizio | . _ € 177,424 85
Residui Attivi L €45.070.84 - coool T P
S A —— DATAY) [ ;
Residui Passivi € 12.961,98 € 68.446,25 s N __{[.‘1—95!_7_“&'
Avanzo di amministrazione T ——————— I—--H—l 408,23
al 31/12 € 141.087.46

o aoon ' 2/700 . o ) \
1l Fondo cassa al 31/12/2020 riportato nel modello J & pari a 177.424,85 in concordanza con l'estratto conto
L3 P A CaY + \s ST ¥ QR i 1 T f
dell'lstituto cassiere, con le giacenze presso la Banea d'Ttalia (mod. 56 T - Tesoreria Unica) ¢ con le seritture del libro
giornale.

Spese Per Attivita e Progetti

Nel corso dell'esercizio in esame, l'istituto ha provveduto a definire il Piano Triennale dell'Offerta Formativa (PTOF).

nel quale ha fatto confluire i propri progetti mirati a migliorare l'efficacia del processo di insegnamento ¢ di

apprendimento.

Le risultanze complessive delle uscite relative alle attivita ed ai progetti possono essere riclassificate per tipologia di

spesa, allo scapo di consentire un'analisi costi-benefici inerente le attivita ed i progetti, anche in considerazione dello
sfasamento temporale con cui la progettualita scolastica trova concreta realizzazione rispetto ad una programmazione
ed una gestione espresse in termini di competenza finanziaria.

—

[ SPESE
Impegni
Spese di | Acquisto | Acquisto | Acquisto | Altre [ Impostee | Oneri Oneri | Rimborsi | Program- | Totale | Impegni/
personale | di beni di | di servizi | dibeni spese tasse | straordinari | finanziari | ¢ poste | mazione | Impegni | Spese %
consumo | e utilizzo | d'investim e da correttive | definitiva
di beni i ento contenziose
terzi
AD] € 0,00 € € €0,00] €0,00[ €000 € 0,00 €0,000 €0,00 € ,,(; 100,00
= 4.500,0| 12.213, 16.713,| 16.7 l;w. o
0 36 36 36
A02 € 0,00 € €| €0,00 €| €000 €000/ €000 €000} € € 23.24%
1.400,0| 3.860,7 231,80 _-3.(13154 54925
0 0 22 0
i €000 €000 €000 €000 €000 € €| 64.87%
i [P 8‘04€ 7 s32$ 22 054, 71.979, 46.691,
Ts| s 30 40| s7
A04 €000 €000l €000 €000 €000 €000[ €000[ €0,00] €000/ €000/ €000 0,00%
; ; (0,00 €0,000 €000 € €| 98,85%
A0S €0,00[ €0,00 g €0,00] €0,00] €000 € L
4.066,0 p 0
' ) > (.00 € €0,00[ 0,00%
AD6 €0,00| €0,00 €0,00] €000 €000 €000 €000 €0,000 €0,00 Wor
) 00 €] €0,00[ 0,00%
Po1 €000 € 0,00/ €0,00] €000] €000 € 0,00 € 0,00 €0,00[ €00 Q6D s )
| 4

- %
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Po2 €0,00] €0,00 €| €o000| €op0o| €000 €000 €000 €000] g
47.200, 78.62 iy
00 _ _ —%:ili 41 ?4}:_:‘ i)
P03 €000] €000 €000 €000/ €000] €000] €000l €0.000 €0.00] €000 gr
P04 €000 €000 €0,00] €000 €000 €000 €0,00] €000 €0,00 E“‘:‘Tﬁﬂﬁm@j
14,006, ) 0
: 7 |
P05 €000 €000 €000] €000| €000 €000/ €000 €0.00{ €0,00 _L&mm“\'
TOTALE € 0,00 € € € €| €000 €000/ €0,00/ €0,00 {;H‘é%
22.704,| 75.172,| 22.054,| 231,80 218370/ 120,145 50
52 81 30 saf o
S 0 0 0 o _— |
TOTALE/ | 0,00%| 18.90%]| 62,56%| 18,36%| 0,20%| 0,00%| 0,00%| 0,00%) 0,00% =
TOTALE |
IMPEGNI % S

L'utilizzo complessivo della dotazione finanziaria & pari al 56,00%. In merito alle dotazioni annuali dej progett, |

tasso d'impiego delle risorse ad essi destinate & pari al 46,31%.
Dichiarazione IRAP
La dichiarazione IRAP per l'anno d'imposta 2019 non risulta presentata

La DSGA Dott.ssa Gioia Nardecchia riferisce che al sua arrivo all'IC Don Milani a novembre 2020 le eredenziali di
accesso al sito dell'Agenzia delle Entrate erano scadute e non si poteya, pertanto, procedere all'invio del Mod. 770 ¢
alla presentazione dell'[RAP per l'anno d'imposta 2019. Nel gennaio 2021, la Dott.ssa Nardecchia ha presentato le
proprie dimissioni dall'incarico, i revisori invitano comunque a regolarizzare quanto prima la sifuazione e, COmungLe.

entro la fine dell'anno scolastico in corso.
Dichiarazione del sostituto di imposta (Mod. 770)

La dichiarazione del sostituto d'imposta per I'anno d'imposta 2019 non risulta presentata.

Nel corso della verifica 1 Revisori accertano che: .

v La relazione illustrativa predisposta dal divigente scolastico & esaustiva nei contenuti richiesti dall articolo 23 compa o del
regolamento

= modelli sono correttamente compilati

= Gli accertamenti di entrata e gli impegni di spesa sono attendibili

= Gli impegni sono stafi assunti net limiti dei velativi stanziamenti

= Dagli elementi di cui agli atti esaminati ed alle verifiche periodiche, é stata accertata la regolarita della ges tione

e la coerenza rispetto alla progranmazione

_!Ffm.v::r':.-m:

s M modello H é coerente con gli altri modelli

Vie concordanza tra i valovi indicati nel modello L e le visultanze contabili
E’ stato covrettamente eseguito il riaccertamento dei residui

modello L & coerente con gli altri madelli

W modello K & coerente con gli altri modelli

Vié concordanza tra i valori indicati nel modello J e le risultanze contahiti
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o Llammontare del Fonde cassa risultante dal giornale di eassa al 31/12 concorda con il saldo counitiicato dall'Tstingg
SHIO cassie

¢ Banca d'Ttatiafmod. 56 T- Tesoreria Unice) !
. [l nodello.J é coerente con 2li altri modelli
. Noneavvenuta la presentazione del modello IRAP

. Non e stato rispettato il termine di presentazione del modello IRAP

Cﬁnclusium

[ Revisori dei Conti, sulla base degli elementi tratti daghi atti esaminati e dalle verifiche periodiche effettuate nel corso
dell'esercizio sulla regolaritA della gestione finanziaria e patrimoniale, esprimono parere favorevole all'approvazione
del conto consuntivo dell'anno 2020 da parte del Consiglio di Istituto.

[l presente verbale, chiuso alle ore 15:25, I'anno 2021 il giomo 27 del mese di luglio, viene letto, confermato,

sottoscritto e suceessivamente inserito nell'apposito registro. /

’\/ A
VIRGILI LUCIANO A\l “/,{Z“

RUBINO MARGHERITA
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