ANALISI PROGRAMMA ANNUALE

VERBALE N. 2021/006

Presso I'istituto DON MILANI di CERVETERI, I'anno 2021 il giorno 28, del mese di luglio, alle o 05
riuniti i Revisori dei Conti dell'ambito ATS n. 119 provincia di ROMA. 30, i song

La riunione si svolge presso da remoto.

I Revisori sono:

Nome Cognome Rappresentanza Assenza/Presenzq
Ministero dell'Economiae .,

LU VIRGILI delle Finanze (MEF) Presente
Ministero dell'lstruzione,

MARGHERITA RUBINO dell'Universita e della Presente
Ricerca (MIUR)

Il verbale ¢ redatto all' atto della situazione di contenimento ¢ gestione dell'emergenza epidemiologica da COVID.|g
e, pertanto, come indicato dalle Note MIUR n. 562 del 28 marzo 2020 ¢ n. 26810 del 9 novembre 2020 a seguito dj

controllo a distanza mediante I'uso di strumenti informatici.

I Revisori si riuniscono per I'esame del Programma annuale 2021 ai sensi dell'art. 51, comma I del Regolamento
amministrativo-contabile recato dal D.I. 28 agosto 2018, n. 129 e procedono, pertanto, allo svolgimento dei seguenti
controlli:

Anagrafica IEETATO COMPRENSIVO
1. Osservanza norme regolamentari GEeERCrvetor - | TERZI (RM)
2§ LUG. 2021
Programma Annuale (Mod. A) |
Esame relazione illustrativa predisposta dal dirigente scolastico Prat. d? 33_5/?, Pos. U;S ________

Correttezza modelli

Conformita ai principi di bilancio di cui all'art. 2 del regolamento
Corretta stima dell'avanzo di amministrazione

Coerenza tra i dati previsionali di spesa del Mod. A e la somma dei dati delle schede finanziarie Mod. B
Pareggio Entrate/Spese per attivita e progetti

Esatta determinazione del Fondo di riserva (art. 8, comma 1)

R R et L

Attendibilita delle previsioni di entrata e congruita degli stanziamenti di spesa

Utilizzo avanzo di amministrazione presunto (Mod. D)

1. Rispetto del vincolo di destinazione delle somme vincolate confluite nell'avanzo di amministrazione presunio

Dati Generali Scuola Infanzia - Data di riferimento: 31 ottobre
La struttura delle classi per l'anno scolastico 2020/2021 ¢ la seguente:

Media .'!rmn’rr'lf_-'r'_
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Dati Personale - Data di riferimento: 31 ottob

La situazione del personale docente e ATA (organico di fatto) in servizio puo cosi sintetizzars;.
A Situazione de s il

DIRIGENTE SCOLASTICO

-

: a rile : lla scuola di
N.B. in presenza di cattedra o posio esterno il docente va rilevalo s olo da
titolarita del posto

[nsegnanti titolari a tempo indeterminato full-time
Insegnanti titolari a tempo indeterminato part-time

1 + - M s I - 1 el
Insegnanti titolari di sostegno a tempo indeterminato full-time

Insegnanti titolari di sostegno a tempo indeterminato part-time

] P 5 ] ; ale
Insegnanti su posto normale a tempo determinato con contratto annuale

Insegnanti di sostegno a tempo determinato con contratto annuale
Insegnanti a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno :
Insegnanti di sostegno a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno

Insegnanti di religione a tempo indeterminato full-time

Insegnanti di religione a tempo indeterminato part-time

Insegnanti di religione incaricati annuali

— -\\
e 3

—
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e

Insegnanti su posto normale con contratto a tempo determinato su Spezzone orario

Insegnanti di sostegno con contratto a tempo determinato su spezzone orario

*da censire solo presso la 1° scuola che stipula il primo contratto nel caso in cui il docente
abbia pit spezzoni e quindi abbia stipulato diversi contratii con altrettante scuole,

TOTALE PERSONALE DOCENTE

N.B. il personale ATA va rilevato solo dalla scuola di titolarita del posto

NUMERQ
Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi 0
Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi a tempo determinato 0
Coordinatore Amministrativo ¢ Tecnico e/o Responsabile amministrativo 0
Assistenti Amministrativi a tem po indeterminato 3
Assistenti Amministrativi a tempo determinato con contratto annuale 1
Assistenti Amministrativi a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno 0
Assistenti Tecnici a tempo indeterminato 0
Assistenti Tecnici a tempo determinato con conftratio annuale 0

Assistenti Tecnici a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno

Collaboratori scolastici dei servizi a tempo indeterminato

Collaboratori scolastici a tempo indeterminato

Collaboratori scolastici a lempo determinato con contratto annuale

Collaboratori scolastici a tlempo determinato con contratto fino al 30 Giugno

—

Personale altri profili (guardarobiere, cuoco, infcrmicreg a tempo indeterminato

Personale altri profil; (guardarobiere, cuoco, infe

rmiere) a tempo determir ) Con contra
i ) & p minato con contratto

Personale altrj pro

IIIi (guﬂ]d&rObet‘e Cloco lni I '(,r t I) ) 1 1 1 ) t atto
+ [crmicre d [el o
3 ) l npc dth min tO con contratto

Personale ATA a tempo indeterminato part-time

TOTALE PERSONALE ATA

.
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Programma Annuale (Mod. A)

Lo previsiont di competenza del programma annuale si sintetizzano nei seguentl dati
L wepnent dati;

. ; ENTRATE
Y ,-\\';l!lr'-".‘:“ amministrazione presunto
”_1__}:,-”_.,;_1::1'_:_un_cult_ dall'Unione Europen
03-Finanziamenti dello Stato____
04-Finanziamenti della Regione

_{L{I--L‘onlributi da privati

07-Proventi da gestioni economiche
08-Rimborsi ¢ restituzione somine

|05-Finanziamenti da Enti locali o da altre Istituzioni pubbliche

€ 140,087 46

09-Alienazione di beni materiali
10-Alienazione di beni immateriali 7 e =0,
1 1-Sponsor ¢ utilizzo locali € 0,00
€ 0,00
12-Altre entrate t “, \
i J (
13-Mutui : {],{[2[3)

TOTALE ENTRATE

€ 153.274,79

SPESE

Attivitd

€ 83.102,93]

A01-Funzionamento generale e decoro della Scuola

€0.,00|

A02-Funzionamento amministrativo

€ 30.383,05|

€ 52.426.82

AD6-Attivita di orientamento

A03-Didattica

A04-Alternanza Scuola-Lavoro € 0,00|

A05-Visite, viaggi e programmi di studio all’estero €47 ~4(,\
€ 245.60|

€54.111.07|

Progetti
P01-Progetti in ambito "Scientifico, tecnico e professionale”

€ 9.048.66)

€31.055,64

P02-Progetti in ambito "Umanistico e sociale"
P03-Progetti per "Certificazioni e corsi professionali"

€0.00|

€ 14.006,77|

P04-Progetti per "Formazione / aggiornamento personale"
P05-Progetti per "Gare e concorsi" € 0.00\
Gestioni economiche & 0,00\
GO1-Azienda agraria € 0,00|
G02-Azienda speciale e 0,00\
G03-Attivita per conto terzi € 0,00
GO04-Attivita convittuale € 0,00
R98-Fondo di Riserva € 100,(10\
D100-Disavanzo di amministrazione presunto € U,Ufll
€ 137.314,00|

TOTALE SPESE

€ 15.960.79)

Z101-Disponibilita finanziaria da programmare

€ 153.274.79)|

TOTALE A PAREGGIO

Nella relazione illustrativa al Programma annuale 2021 predisposta dal Dirigente scolastico risulta una disponibilita

finanziaria da programmare pari a euro 86.413,45 che non concorda con la stessa disponibilita finanziaria riportata nel
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Mod. A alla voce Z101 di curo 15.960,79.

I revisori chiedono pertanto una rettifica all'importo indicato nella relazione illustrativa,

Verifica Situazione Amministrativa Presunta

1l programma annuale espone un avanzo di amministrazione presunto di Euro 140.087.46, come ri POrtato ey Mad,

Utilizzo avanzo di amministrazione presunto (Mod. D)

L'avanzo di amministrazione presunto risulta cosi assegnato ai
- modello D:

vari aggregati di spesa ¢ progetti come Tiportato ey

g

AVANZO TOTALE IMPORTO IMPORT()

TRAZIONE PRESUNTO VINCOLATO | NON VINCOLATQ

: €70.015,60 €49.635.24 €20380 3¢
~ |A01-Funzionamento generale e decoro della €0,00 € 0,00 €000
: mento amministrativo 6085950/ € 2.000,00 €18.5957
€ 185957)

€49.12682 €47.342,18 € 173464
= e L)
\ Scuola-Lavoro € 0,00 € 0,00 . ey
isite, viaggi e programmi di studio € 47,46 €47.46 €0,00
orientamento __€245,60 € 245,60 €000

- €54.111,07 €54.111,07 €0,00
"Scientifico, tecnico e € 9.048,66 € 9.048.,66 €0,00

Umanistico ¢ sociale” €31.055.64 € 31.055,64 €0,00

Z €0,00 €0,00 €0,00
€ 14.006,77 € 14.006,77 €0,00
€ 0,00 € 0,00 €000
€0,00] € 0,00 €0.00
€0,00 €0,00 €0,00
€0,00 €0,00 €000
€ 0.00 € 0,00 €0,00
€0,00 €0.00 €0,00
_€124.126,67 € 103.746 31 € 20.380.36

mento, detti stanziamenti possono essere impegnati solamente
2 fla e nei limiti dell'avanzo effettivamente realizzato.

i vichiesti dall'art, 5, comma 7, del
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